Załącznik nr 2 do Regulaminu Praktyk Zawodowych PWSW w Przemyślu,  
 (Zarządzenie Rektora nr PWSW-SEK-021/100/21 z dnia 17 września 2021 r.)

Umowa Nr…………. 
pomiędzy Uczelnią a Instytucja przyjmującą o organizację  

praktyk zawodowych
zawarta dnia ................................................. pomiędzy 
Państwową Wyższą Szkołą Wschodnioeuropejską, zwaną dalej „Uczelnią”, 

reprezentowaną przez Rektora PWSW...........................................................

z jednej strony , 
a
........................................................................................................................................ 

(nazwa i adres  Instytucji przyjmującej, NIP,  REGON)
reprezentowanej przez:
.........................................................................................................................................

(imię i nazwisko, stanowisko)

z drugiej strony
§ 1

1. Przedmiotem umowy jest określenie zasad i form współpracy obu stron w zakresie organizacji i przebiegu praktyk zawodowych studentów PWSW w Przemyślu.

2. Praktyki zawodowe studentów Państwowej Wyższej Szkole Wschodnioeuropejskiej 
w   Przemyślu są realizowane w oparciu o obowiązujące programy nauczania.

3. Uczelnia kieruje studentów według następującej specyfikacji :
	Rodzaj praktyk
	termin
	Liczba studentów

imię i nazwisko
	Uwagi

	Praktyka zawodowa

kierunek: 
…………………………………..
studia stacjonarne 
rok ….
poziom ………
profil praktyczny
	Rok akademicki ………………………
od ………………. r.
do ………………… r.
	1. ……………………

	Praktyka trwa ogółem

1. ………………………


§ 2

Instytucja przyjmująca zobowiązuje się do :

1. Wyznaczenia  zakładowego  opiekuna praktyki.

	Lp.
	Imię i nazwisko opiekuna
	Imię i nazwisko studenta

	
	
	


2. Zapewnienia odpowiednich  miejsc pracy, narzędzi, warsztatów, pomieszczeń  i materiałów zgodnych z założeniami ramowymi praktyk.
3. Zapewnienia szkolenia stanowiskowego bhp studentom odbywającym praktyki.

4. Zapoznania studentów z regulaminem pracy oraz innymi przepisami obowiązującymi w  Instytucji przyjmującej.

5. Dopilnowania właściwego wykonania przez studentów zadań wynikających z Indywidualnego programu praktyki.
6. Umożliwienia kierunkowemu opiekunowi praktyk lub innemu pracownikowi upoważnionemu przez Uczelnię kontroli przebiegu praktyk.

   § 3 
Uczelnia zobowiązuje się do :

1. Kierowania na praktyki osób ubezpieczonych.

2. Opracowania programów praktyk i zapoznania z nimi studentów.

3. Sprawowania kontroli i oceny tych praktyk przez kierunkowego opiekuna praktyk. 

§ 4

Ochrona danych osobowych.
1. Strony umowy ustalają, iż w związku z przetwarzaniem danych osobowych studentów kierowanych na praktyki występują jako odrębni administratorzy danych przetwarzający przedmiotowe dane w odrębnych celach.

2. Strony umowy zobowiązane są do przetwarzania danych osobowych studentów z poszanowaniem postanowień Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z późn. zm.), w tym realizacji praw osób oraz wypełniania obowiązku informacyjnego  wynikającego z art. 13 lub art. 14 RODO.

3. Strony umowy udostępniają wzajemnie dane studentów kierowanych na praktyki wyłącznie 
w celu realizacji przedmiotu umowy w zakresie niezbędnym do jej realizacji.

                                                                       § 5
Umowa ma charakter nieodpłatny.
                                                                       § 6
Umowa została  sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

                                                                       § 7
Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.
	
	

	podpis i pieczęć przedstawiciela Uczelni 
	podpis i pieczęć  przedstawiciela Instytucji przyjmującej na praktykę 




